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แผนการจดัการเรียนรู้ประจ าหน่วยเรียนที่ 1-14 สัปดาห์ที ่17-18 
รหัสวชิา 3200-0011 ช่ือวชิา คอมพวิเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกจิ 

 
1.  สาระส าคัญ 
 ทดสอบวดัผลและประเมินผล ในหน่วยท่ี 1ถึง บทท่ี 14สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
 

2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
2.1  จุดประสงค์ทัว่ไป 
ด้านความรู้ 
                - ทดสอบวดัผลและประเมินผล ในหน่วยท่ี 1ถึง บทท่ี 14สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
  ด้านทกัษะ 
                - ทดสอบวดัผลและประเมินผล ในหน่วยท่ี 1ถึง บทท่ี 14สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
 ด้านเจตคต ิ

       - การสนใจ ใฝ่เรียนรู้ตามหลกัวชิาการ 
 2.2  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ 
 - ทดสอบวดัผลและประเมินผล ในหน่วยท่ี 1ถึง บทท่ี 14สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
ด้านทกัษะ 

- ทดสอบวดัผลและประเมินผล ในหน่วยท่ี 1ถึง บทท่ี 14สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 

ด้านเจตคต ิ
             - มีความขยนัหมัน่เพียรเรียนรู้ตามหลกัวชิาการ 
             -  มีระเบียบวนิยั รับผดิชอบ ตรงต่อเวลา 
 

3.  สมรรถนะ 
 - จรรยาบรรณวชิาชีพ 
             -  แสดงความรู้เก่ียวกบัหน่วยเรียนท่ี 1-14  
 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 
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    ด้านความรู้ 
       - ทบทวนบทเรียนท่ีผา่นมาดว้ยส่ือโปรแกรม PowerPoint หน่วยท่ี 1-14        
    ด้านทกัษะ 
- ทดสอบวดัผลและประเมินผลในหน่วยท่ี 1 ถึง บทท่ี 14 สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 

     ด้านคุณธรรม จริยธรรม/เศรษฐกจิพอเพยีง 
       -   กิจนิสัยในการใฝ่เรียนรู้ตามหลกัวชิาการ 
       -    การตรงต่อเวลา 
 

5.  การบูรณาการกบัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
หลกัความพอประมาณ 

- ทดสอบวดัผลและประเมินผลในหน่วยท่ี 1 ถึง บทท่ี 14 สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 

        อยา่งพอประมาณ 
หลกัความมีเหตุผล 

- ทดสอบวดัผลและประเมินผลในหน่วยท่ี 1 ถึง บทท่ี 14 สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 

       อยา่งมีเหตุผล 
     หลกัการมีภูมิคุ้มกนั 

- ปฏิบติัตามความรู้ค าช้ีแจงในแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัอยา่งเคร่งครัด เพื่อป้องกนัไม่ให้เกิด

ขอ้ผดิพลาดในขณะทดสอบ 

เง่ือนไขคุณธรรม 

       - ไม่ใชภ้าษาท่ีไม่สุภาพ 
       - ใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้ง 
        - อา้งอิงแหล่งขอ้มูล 
        - ปฏิบติัตามขั้นตอนอยา่งเคร่งครัด 
 เง่ือนไขความรู้ 

- ทบทวนเน้ือหาอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิาการ 

- ปฏิบติัตามขั้นตอนและค าสั่งได ้

 

6.กจิกรรมการเรียนรู้ 
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     ขั้นเตรียมการสอน 
 - ทบทวนบทเรียนท่ีผา่นมาดว้ยส่ือโปรแกรม PowerPoint หน่วยท่ี 1-14   
              - พดูคุยเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยท่ี 1-14  
 -  เตรียมแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัใหพ้ร้อม 
      ขั้นด าเนินการสอน 
             - ครูช้ีแจงเก่ียวกบัขอ้สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั  
             -  นกัเรียนท าแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
            -   ครูควบคุมการท าแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
ข้ันสรุป    
            - ตรวจแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
ขั้นวดัผลและประเมินผล 
              -  ตรวจแบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
 

7. ส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ 
 1)  ส่ือส่ิงพมิพ์ 
                  - อ าภา  กุลธรรมโยธิน. หนงัสือเรียนคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ (2001-2001) .  
                          กรุงเทพฯ : 2556. 
                  - แบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
 2)  ส่ืออืน่ ๆ  อาท ิ ส่ือโสตทัศน์  ส่ืออเิลก็ทรอนิคส์  หุ่นจ าลอง  เป็นต้น 
       -  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
                    - แบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
 3)  แหล่งการเรียนรู้ 
    - มุมวชิาการภายในห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 
    - หอ้งสมุดของวทิยาลยั   
  

8.  หลกัฐานการเรียนรู้ทีต้่องการ 
 1)  หลกัฐานความรู้ 
                   - ทบทวนบทเรียนท่ีผา่นมาดว้ยส่ือโปรแกรม PowerPoint หน่วยท่ี 1-14    
              2)  หลกัฐานการปฏิบัติงาน 
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                    - แบบทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั 
                    - ไฟลท์ดสอบภาคปฏิบติั 
 

9. การวดัผลและประเมินผล 
 1)  วธีิการประเมิน 
ก่อนเรียน   
                - นกัเรียนทบทวนบทเรียนท่ีผา่นมา  ดูจากโปรแกรม PowerPoint  บทท่ี 1-14 

-  นกัเรียนดูขั้นตอนการท างานจากหนงัสือเรียนคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

ขณะเรียน 
               - การถาม – ตอบฝึกปฏิบติั และน าเสนอ 
หลงัเรียน 
               -  ท าแบบทดสอบ 

 -   ตรวจผลงานขณะฝึกปฏิบติัและบนจอภาพ 
2)  เคร่ืองมือประเมิน 
               - แบบทดสอบปลายภาคเรียน 
3)  เกณฑ์การประเมิน 

   - สังเกตความสนใจในการเรียน 
       -  สังเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
       -  สังเกตจากพฤติกรรมการปฏิบติังานรายบุคคล  เกณฑผ์า่นคือ50% 

   -  ครูตรวจผลงานขณะปฏิบติัและบนจอภาพถูกตอ้งหรือเกณฑผ์า่น 50% 
       - แบบประเมินผลการเรียนรู้ บทท่ี 14เกณฑผ์า่นคือ50% 
    - คะแนนระหวา่งภาคเรียน รวม  25  คะแนน  

                -  แบบฝึกหดั                                          5              คะแนน 
                 -  สอบยอ่ย                                            10             คะแนน 
                 -  สอบปฏิบติั                                          5             คะแนน 
                -  ร่วมกิจกรรมการเรียน                          5             คะแนน 
 
 
10.บันทกึผลหลงัการจัดการเรียนรู้ 
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1)  ข้อสรุปหลงัการจัดการเรียนรู้ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
2)  ปัญหาทีพ่บ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
3)  แนวทางแก้ปัญหา 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

                                                               ................................................................. 
                                                                (นางอ าภา      กุลธรรมโยธิน) 

           ครูประจ าวชิา 
 
 


